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Bandeiras de Luta, aprovado no 44° Encontro Nacional CFESS-CRESS,
condensa uma parte da pauta politica construida coletivamente ao
longo dos Ultimos anos pelo Conjunto CFESS-CRESS, como produto
de suas plendrias deliberativas, que ocorrem anualmente, conforme
previsto na Lei n® 8.662/93, que regulamenta a profissdo de assisten-
te social no Brasil. Esta pauta passou a compor a chamada “Agenda
Permanente”. As demais delibera¢oes, que compdem os atuais planos
de acdo do Conjunto, estdo inseridas no Relatério do 44° Encontro
Nacional CFESS-CRESS.

Em tempos de mudangas no processo de producdo, de precarizacao
das relacdes e condigdes de trabalho, de espraiamento das ideologias
conservadoras, de respostas omissas ou violentas, por parte do Esta-
do, as reivindicagoes por direitos da classe trabalhadora, os/as assis-
tentes sociais afirmam, nesse documento, por meio das acoes e orien-
tacdes aqui explicitadas, seu compromisso com a garantia inalienavel
dos direitos humanos.

A pauta politica dos/as assistentes sociais é subsidiada por valores e
principios que se orientam pela defesa da liberdade, da democracia e do
combate a todas as formas de preconceito, barbérie e violéncia. Afir-
ma, portanto, a luta por um projeto societdrio comprometido com uma
nova sociabilidade, em oposicao a ordem do capital, o que pressupde a
superacdo de todas as formas de opressao e exploragao.

Essa pauta politica requer, na luta para sua materializagdo nas dife-
rentes dimensoes da vida cotidiana, a construcao de mediagoes ted-
rico-praticas e ético-politicas. No capitalismo, a politica social é uma
das mediagdes para o enfrentamento das expressoes da questdo social
e das diversas formas de reproduc¢ao da desigualdade social.



Os/as assistentes sociais, pela sua inser¢ao profissional histérica nas
politicas sociais, realizaram a critica do assistencialismo, do cliente-
lismo e da auséncia de mecanismos democraticos de controle social.
Participaram da luta na constituinte, na defini¢do da legislagdao com-
plementar das politicas de seguridade, com destaque para a assistén-
cia social.

No atual contexto de tendéncias regressivas da relacao capital/tra-
balho, acirrado por politicas neoliberais, os/as assistentes sociais re-
afirmam seu compromisso com a concep¢ao ampliada de seguridade
social, conforme definida na Carta de Macei6 (2000) enquanto padrao
publico, estatal e laico de prote¢do social com cobertura universal,
para além do tripé constitucional da previdéncia social, assisténcia
social e saude. Numa perspectiva de articulagdo entre as diversas po-
liticas, essa concepgdo aponta também para a direcdo de um finan-
ciamento progressivo, baseado na tributacdo das grandes fortunas e
desoneragao da classe trabalhadora, com gestao participativa subme-
tida ao controle social democratico. A seguridade social ¢, portanto,
um campo de luta e de formacdo de consciéncias criticas junto aos/as
demais trabalhadores/as.

O documento estd estruturado em trés eixos: defesa da profissdo,
da seguridade social e dos direitos humanos. Com vistas a superar a
fragmentacdo setorial engendrada a revelia do principio constitucio-
nal da seguridade social, a sua tematizagao se faz aqui considerando
a unidade entre os aspectos da concep¢ao, gestao, controle social e
financiamento.

E fundamental reconhecer o Estado e a sociedade como espacos con-
traditdrios e apreender essas Bandeiras como fruto das reivindicagoes
histdricas da classe trabalhadora. Na condicdo de trabalhadores/as as-
salariados/as, os/as assistentes sociais brasileiros/as expressam neste
documento algumas das lutas coletivas da classe trabalhadora. Essas
estratégias e bandeiras sé tém sentido quando realizadas conjunta-
mente, retratando a diredo ético-politica afirmada pelo Servico Social
brasileiro em sua trajetdria recente, e contribuindo para alimentar nos-
sa potencialidade de transformar essa realidade.

Tenha uma boa leitura e levante estas bandeiras!



Defender uma politica de gestdo do trabalho, na perspectiva dos direitos da
classe trabalhadora, nos diversos espacos sécio-ocupacionais;

Combater o assédio moral, ameagas e punigdes no exercicio da profissao;
Defender a realizagao de concursos publicos para assistentes sociais;

Defender a implementacao da Lei n® 8.662/1993, especialmente o seu artigo
5°-A, que dispde sobre a jornada de trabalho de 30 horas semanais sem
reducdo de salario;

Defender a organizagdo sindical dos/as assistentes sociais por ramo de
atividade;

Defender que bacharéis em Servico Social no exercicio da docéncia sejam
registrados/as nos CRESS;

Defender o exercicio profissional laico;

Defender as competéncias e atribui¢des privativas das/os assistentes sociais
nos diferentes espagos socio-ocupacionais;

Defender a ampliacdo das relagdes internacionais do Servigo Social brasileiro
com paises de lingua portuguesa e sua consolidagao com os paises de lingua
espanhola.




9.

Defender a supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica em todas as politicas sociais;

Defender os Principios de Yogyakarta, o Plano Nacional Cidadania e Direitos
Humanos LGBT e o Plano Nacional de Salde da Populagdo LGBT;

Defender os direitos de criancas e adolescentes, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Eca) e legislagdes complementares sintonizadas com a defesa
destes direitos;

Defender a implementagao do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo (Sinase), instituido pela Lei n® 12.594/2012;

Posicionamento contrdrio ao exterminio/genocidio da juventude negra;
Posicionamento contrdrio a redugdo da maioridade penal;

Lutar pela implementacao das diretrizes previstas na Lei n° 12.010/09, em
especial no que tange ao acolhimento institucional e direito a convivéncia
familiar e comunitdria de criancas e adolescentes, cobrando a primazia de
responsabilidade do Estado;

Posicionamento contrdrio a criacao de espacos especificos asilares/
segregatorios (instituicdes), para atendimento a adolescentes e jovens
com transtorno mental e/ou deficiéncia intelectual, em cumprimento de
medida socioeducativa de internagao, defendendo os principios da Reforma
Psiquidtrica, do Sinase e do Eca;

Defender a educacdo publica, gratuita, laica, de qualidade e democratica em
todos os niveis;

10.Defender o direito a seguranca alimentar e nutricional e do Sistema Nacional

de Seguranga Alimentar e Nutricional (Sisan), enquanto politica publica;

11. Defender o SUS 100% estatal, universal e de qualidade, com base nos

principios da reforma sanitaria brasileira;

12.Defender a reforma psiquidtrica e implementacdo dos servicos substitutivos,

extra-hospitalares e de base territorial;



13. Defender a extingdo das condicionalidades de usudrios/as e familias
beneficiarios/as dos programas de transferéncia de renda;

14.Quanto a implementacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas):

a) defender que a renda per capita para acesso aos programas de
transferéncia de renda seja de um salario minimo;

b) defender que o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) ndo seja
computado no calculo da renda familiar, para efeito do acesso aos
programas de transferéncia de renda;

¢) defender a implementagdo dos beneficios eventuais;

d) reafirmar o conceito de familia que ultrapasse os critérios de
consanguinidade e de conjugalidade, expressando as formas plurais de
pertencimento e convivéncia socioafetiva, para acesso aos programas,
beneficios e servicos socioassistenciais.

15.Posicionamento contrario as contrarreformas previdenciarias, trabalhistas,
universitdria e tributaria nos moldes atualmente propostos pelos governos;

16.Defender o direito a terra e & moradia digna;

17.Posicionamento contrario as legislagdes que permitem a degradacao
ambiental e que afetam diretamente as condicoes de vida nos diferentes
territorios;

18. Defender os direitos dos povos indigenas e comunidades tradicionais no
acesso as politicas sociais e ao usufruto e permanéncia em seus territorios;

19.Defender o direito a cidade, com posicionamento contrdrio as grandes obras
e aos megaeventos que provocam impactos socioambientais.



1.

Defender a tributagao progressiva, a exemplo da taxacao das grandes
fortunas, para financiamento da seguridade social, bem como a gestao
radicalmente democratica desses recursos;

Defender a destinagdo de recursos especificos para o quadro proprio de
pessoal no ambito da seguridade social, nas trés esferas de governo;

Defender a destinagdo de, no minimo, 10% do orcamento da seguridade para
o financiamento dos servicos socioassistenciais do Suas e o cofinanciamento
pelas trés esferas de governo, a corre¢do e o aumento real dos valores
destinados ao custeio da politica de assisténcia social;

Defender 10% do orgamento da Unido para a politica de satde publica,
conforme deliberacdo da XIV Conferéncia Nacional de Saude;

Defender a garantia de financiamento, com aumento de recursos financeiros
garantidos pelas trés esferas de governo, com mudangas na forma de
financiamento dos servigos substitutivos na drea da satde mental;

Lutar pela garantia efetiva dos 10% do Produto Interno Bruto (PIB) para a
educagdo publica;

Defesa intransigente do orcamento da seguridade social e do fim da
Desvinculagdo das Receitas da Unido (DRU), Desvinculagdo das Receitas dos
Estados (DRE) e Desvinculagdo das Receitas dos Municipios (DRM).




Defender a ampliagcao do quadro de trabalhadores/as nas politicas sociais, por
meio de concurso publico;

Defender uma politica de salide do/a trabalhador/a;

Defender a reducdo da jornada de trabalho, sem perdas salariais, para todos/
as os/as trabalhadores/as;

Posicionamento contrdrio a terceirizacdo do trabalho;

Posicionamento contrdrio as condi¢des de trabalho degradantes, combatendo
toda forma de assédio moral;

Defender a adequacao das equipes de referéncia do Suas, em consonancia
com as diretrizes da NOB-RH/SUAS;

Defender uma politica de educacao permanente para os/as trabalhadores/as
das politicas sociais nas trés esferas de governo;

Apoiar as lutas dos movimentos sociais no processo de implementagdo do
Sistema Nacional de Habitacdo de Interesse Social e do Fundo Nacional

de Habitacdo de Interesse Social (SNHIS/FNHIS) e a criacdo dos sistemas,

no ambito dos estados e municipios, bem como incorporar a defesa do
Sistema Nacional de Desenvolvimento Urbano e Plano Nacional de Habitacao
(PLANHAB).



1. Participar dos féruns democraticos de defesa das politicas sociais;
2. Defender a efetivacdo das deliberacdes das conferéncias.

3. Defender o Sistema Nacional e Sistemas Internacionais de Protecdo dos
Direitos Humanos, o Ill Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH),
incluindo os conteldos vetados, os pactos e acordos existentes;

4. Apoiar o Movimento de Direitos Humanos no processo de criagdo dos
Conselhos Estaduais de Direitos Humanos;

5. Defender os Conselhos de Previdéncia Social com carater deliberativo e
quadripartite;

6. Defender a informagao com acessibilidade em Lingua Brasileira de Sinais
(Libras) e braille, nas unidades de atendimento e em todas as instancias de
gestao e controle social;

7. Fortalecer os Féruns de Trabalhadores/as do Suas, no nivel nacional, estadual,
regional, distrital e municipal, com vistas a defesa da implementa¢ao da
NOB-RH/SUAS e da NOB-SUAS-2012 (Cap.VIIl = Gestao do Trabalho);

8. Participar dos Féruns de Trabalhadores/as do Suas, tendo como referéncia a
Carta de Principios e o Plano de Lutas construidos democraticamente;

9. Defender a realizagao de conferéncias municipais, estaduais, distrital e nacional da
previdéncia social;

10.Estimular a criagdo de foruns e outros espacos democraticos no campo da
salde mental e da politica nacional de alcool e outras drogas;

11. Defender a amplia¢do da participagdo dos/as usudrios/as e trabalhadores/as
do Suas nas instancias de controle social, garantindo o percentual de 50% de
usudrios/as, 25% de trabalhadores/as, 25% de gestores/as, na composicao do
Conselho Nacional, Estaduais, Distrital e Municipais de Assisténcia Social;

12.Defender o controle social democratico do processo de certificagdo das entidades
beneficentes de assisténcia social e sobre a isencao de contribuicoes para a
seguridade social, concedidas as entidades prestadoras de servicos nas dreas da
assisténcia social, satide e educacdo, conforme estabelecido na Lei 12.101/09, Lei
12.686/2013 e Decreto 8.242/2014);

13. Defender a implementagdo, nos espacos educacionais, da gestao democratica
com a participacao de toda comunidade escolar.
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9.

Lutar pelos direitos e pela Politica Nacional para a Populagdo em Situagdo de
Rua e pela federalizagdo dos crimes de lesa-humanidade;

Debater com a categoria a Politica Nacional para a Populagdo em Situagao
de Rua (decreto 7.053 de 23/12/2009), visando a comprometé-la na
implementacdo dessa politica, que prevé agdo intersetorial e instancias de
controle social e de defesa de direitos;

Defender a ampliagao da rede de atendimento do processo transexualizador
no Sistema Unico de Satde (SUS) como direito da populagao LGBT;
Posicionamento favoravel a legalizagdo do aborto, considerado como questao
de saude publica e como direito sexual e reprodutivo das mulheres;

Defender a laicidade do Estado;

Posicionamento contrario ao racismo e defesa das lutas pela equidade de
raca, etnia, género e pela politica de igualdade racial;

Posicionamento contrdrio a todas as formas de exploracdo e discriminacao de
classe, género, raca, etnia, orientacdo sexual, identidade de género, idade e
condicdo fisica;

Posicionamento contrdrio a violéncia e exploracdo sexual, violéncia

domeéstica, contra criancas e adolescentes e a todo tipo de violéncia no
contexto escolar;

Posicionamento contrdrio a internagdo e ao acolhimento involuntario e
compulsério/involuntario, reforcando a luta em defesa dos direitos humanos;

10.Manifestar-se, sempre que necessario, contra a violagdo de direitos humanos

em ambito nacional e internacional;

11. Defender a criacdo e a estrutura¢do adequada das Defensorias Publicas em

todos os estados e no DF, de acordo com a Constitui¢cao Federal;

12.Fomentar o debate sobre a participagao nos comités de solidariedade aos

povos oprimidos, a exemplo de Cuba, tendo como base a defesa dos direitos
humanos;

13. Defender e participar nas a¢des dos movimentos sociais em defesa do direito

a comunicacdo, na perspectiva dos direitos humanos.
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