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editorial

0 futuro dos/as assistentes sociais

EM 24 DE OUTUBRO, OS/AS AS-
SISTENTES SOCIAIS SE REUNI-
RAM PARA A ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA, EM SAO PAULO. A presi-
dente, Mauricléia Soares dos Santos,
trouxe em seu discurso diversos pon-
tos de interesse comum do/a profissio-
nal, mas o destaque vai para a discus-
sdo da defesa da jornada de 30 horas
semanais, assunto que ja vem sendo
discutido e é encarado como uma luta
histérica dos/as trabalhadores/as.
Durante a Assembleia, outros pon-
tos foram levantados, como a preo-
cupacdo com a qualidade da educa-
cdo e do ensino em Servico Social no

“A historia da sociedade até
0S nossos dias é a historia

da luta de classes

»

Frase do filosofo Karl Marx usada na ceriménia de
abertura pela presidente Mauricléia Soares dos Santos.

Brasil. O avanco do neoconservado-
rismo também foi pauta do evento,
assim como o reajuste da anuidade
e o balanco das atividades de 2015.
Esses e outros pontos importantes da
Assembleia foram reportados nesta

edicdo do Jornal Acado.

Os/As assistentes sociais tém di-
versas opcées para atuacdo apés a
conclusdo da universidade. Um dos
ramos foi levantado nesta edicdo:
o trabalho na Assisténcia Social.
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NOVO PORTAL
DO CRESS-SP

Acesse e conhega o

WWwWw.cress-sp.org.br

Acompanhe noticias, informacdes e servigos nesse novo portal, que permitira
uma nova relacao da categoria profissional com seu Conselho de Classe.

novo portal do CRESS-SP

Conversamos com duas profissio-
nais da area que compartilharam
um pouco de seu dia a dia e trou-
xeram os principais desafios da
profissdo. Vocé encontra a matéria
completa na editoria Na Pratica.

Para encerrar esta edicdo, con-
versamos com os/as principais
envolvidos/as da Comissdo de
Comunicacdo do CRESS-SP, que
tem como funcdo principal exe-
cutar a politica de comunicacdo
do Conjunto CFESS/CRESS-SP. O
futuro da Comissdo também é um
dos pontos discutidos na editoria
0 Conselho.

Assistente social: profissional que luta pelos direitos humanos
e por politicas publicas para a popula¢ao
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conjuntura

ASSEMBLEIA DE TODOS/AS

Saiba quais foram os principais assuntos, deliberacdes e mo¢oes feitas durante a Assembleia Geral Ordinaria do CRESS-SP

Rodrigo Moraes

s/As profissionais da cate-

goria que ja conhecem a

presidente do Conselho

Regional de Servico Social

de Sao Paulo (CRESS-SP)
sabem que ela sempre contextualiza
suas falas com um grande autor, poeta
ou pensador. Na Assembleia Geral
Ordinaria, realizada em 24 de outu-
bro, em Sio Paulo (SP), ndo poderia
ser diferente. Foi com a frase do fil6-
sofo e sociblogo socialista Karl Marx
que Mauricléia Soares dos Santos
abriu o encontro, referindo-se a con-
juntura politica vivida atualmente
no Brasil: “A histéria da sociedade
até os nossos dias é a histéria da luta
de classes”.

“Estamos passando cotidiana-
mente por uma verdadeira afronta.
Assim, assistimos, na politica atual,
a um avanco do neoconservadorismo
por uma série de legislacbes e acoes
que procedem a luta historica pela
emancipacao da humanidade. Hd uma
constante retirada de direitos. Uma
terceirizacao que vai acentuar a pre-
carizacao do trabalho. Uma de nossas
lutas histoéricas é a defesa da jornada
de 30 horas, que é uma luta histérica
dos/as trabalhadores/as, nao s6 dos/
as assistentes sociais, mas de toda a
classe trabalhadora”, ressaltou a presi-
dente do CRESS-SP. Ela reforcou ainda
que o momento atual pede que todos/
as os/as trabalhadores/as construam
as alternativas, visto que as alternati-
vas colocadas pelos governos estadu-
ais e federal foram bem claras no sen-
tido da retirada dos direitos, repressao
dos/as trabalhadores/as e criminaliza-
¢ao dos movimentos sociais.

“Toda a classe trabalhadora foi
atingida pelo que esta sendo colocado.
Por isso, gostaria de deixar com essa
minha fala a proposta de enfrentar
todas essas questoes que estdao sendo
colocadas para nés, trabalhadores/
as. Para noés, resta a nossa organiza-
cao enquanto classe trabalhadora, na
luta por direitos, por espacos em con-
junto com outros/as trabalhadores/as,
que também fardo a mesma discussao
por direitos sociais, por direitos tra-
balhistas e por uma mudanca nessa
sociedade. Nos organizamos em nos-
SOS espacos para que nao tenhamos
mais a exploracdo de classes, raca,
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etnia, género, enfim, tudo o que esta
proposto em nosso Codigo de Etica.
Tais elementos da nossa realidade nos
possibilitarao pensar em nossas acoes,
nossas responsabilidades e nossa par-
ticipacdo nos espacos em que hoje
estao construidos na sociedade, como
os varios foruns coletivos, junto de
outros/as trabalhadores/as.”

Durante a Assembleia, foi levan-
tada a preocupacao sobre o cenario e
a qualidade da educacao e do ensino
do Servico Social no Pais. Diretor do
CRESS-SP, Julio Cezar de Andrade
lembrou o avanco da ofensiva neocon-
servadora no ambito da formacao pro-
fissional posta pela mercantilizacio
do ensino superior, com teorias que
fomentam o debate da pdés-moderni-
dade e eliminam a histéria e as con-
cepcoes criticas da formacao. Segundo
ele, isso impacta diretamente a atua-
cao e o exercicio profissional. “Assim,
temos outro ambito a fortalecer: a uni-
dade classista entre os movimentos de
esquerda frente a conjuntura do retro-
cesso dos direitos sociais e trabalhistas
e o0 avanco constante da militarizacdo
davida e da criminalizacdo da pobreza
e acbes legais extremamente reacio-
narias. Sao situacoes que, no ambito
do exercicio da profissao, tém deman-
dado do/a assistente social para além
do exercicio profissional, em um vin-
culo com a luta de classes.”

Mauricléia citou, apos uma série
de intervencoes feitas pelos/as assis-
tentes sociais presentes, que esperava
realmente uma grande participacao
do publico e a colocacdo das posi-
coes em relacdo a varios assuntos
do cotidiano. “Quando abrimos a
Assembleia com uma fala de analise
de conjuntura, é normal que aconteca
esse tipo de reacao. Isso é 6timo para
nossa categoria. Vale lembrar que nos
estamos no papel de direcdo da enti-
dade e de uma série de pautas que
defendemos, de uma politica que seja
publica e estatal. Uma politica devo-
lutiva do Estado ao que é expropriado
dos/as trabalhadores/as.”

Para encerrar sua participacao na
Assembleia, a presidente do CRESS-SP
lancou outro ditado para comparar
0 cenario atual e a importancia da
mobilizacdo dos/as profissionais da
categoria: “Quem paga a banda, esco-

lhe a masica que vai tocar”. De acordo
com ela, a realidade do Servico Social
vai por essa linha. “Se a gente paga, a
gente pode escolher nas assembleias
qual a musica que vamos tocar. E a
musica que estamos tocando hoje é a
do posicionamento contrario a retirada
dos direitos dos/as trabalhadores/as.
Temos movimentos acontecendo e os/
as trabalhadores/as tém de construir
sua via para fazer o enfrentamento e a
organizacgao da classe trabalhadora.”

REPASSE DO ENCONTRO NACIONAL
CFESS/CRESS 2015 E BALANCO DE
ATIVIDADES
Na sequéncia, os/as representan-
tes da diretoria e da base que estive-
ram presentes ao Encontro Nacional
CFESS/CRESS 2015, realizado no Rio
de Janeiro (R]) entre 4 e 7 de setem-
bro, trouxeram um balanco dos eixos
discutidos. Sobre a comunicacdo, foi
apresentado o novo modelo de carteira
profissional a ser utilizada pelos/as
assistentes sociais a partir de 2016.
Apbs essa etapa, a sede do CRESS-SP,

as 11 seccionais e as comissoes do
Conselho apresentaram um balanco das
atividades confirmadas e realizadas em
2015. Nesse momento, a membro da
direcao estadual do CRESS-SP, Patricia
da Silva Paulino falou sobre a impor-
tancia desse tipo de acdo ao longo do
ano. “E importante deixar claro que
esse processo de apresentacao e plane-
jamento das atividades é burocratico,
mas necessario para que as acoes poli-
ticas acontecam. Ele demanda muito
trabalho da diretoria e da base que
acompanha a gestao. Por isso, é extre-
mamente importante que a categoria
profissional esteja inserida nos proces-
sos de trabalho do CRESS-SP. Isso da
outra dimensao e compreensao sobre
0 que é uma proposta orcamentaria e
um planejamento do Conselho que vai
muito além de linhas e planilhas.”

A apresentacdo seguinte da
Assembleia trouxe o balanco finan-
ceiro e dos nlimeros que servem como
base para formatar a proposta de pla-
nejamento orcamentario do Conselho
para 2016.

A presidente do CRESS-SP, Mauricléia Soares, pediu
a unido da classe trabalhadora na luta por direitos

ARQUIVO CRESS-SP
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REAJUSTE DA ANUIDADE

Uma das regulamentacdes apresen-
tadas no Encontro Nacional previa
o reajuste da anuidade no valor de
9,56% pelo INPC acumulado no ano
até aquele momento do Encontro. Esse
valor esta previsto na Lei 12.514, de 28
de outubro de 2011, Artigo 5°, Inciso
1°: “Os valores das anuidades serao
reajustados de acordo com a variacao
integral do Indice Nacional de Precos
ao Consumidor (INPC), calculado
pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), ou pelo
indice oficial que venha a substitui-lo”.
Portanto, esse reajuste dos patamares
é obrigatorio por lei e os Conselhos
Regionais de Servico Social nao
podem mais deixar de fazer a corre-
cdo. “Diante de uma expectativa de
inflacao no planejamento de despe-

O vice-presidente do CRESS-SP, Luciano Alves

sas do Conselho, é preciso ter uma
contrapartida na receita. Por isso, o
CRESS-SP nao pode deixar de apli-
car essa correcdo, pois, do contrario,
seriamos autuados/as por improbi-
dade administrativa. E justamente o
que esta acontecendo com as contas
da Uniao - o Governo estabeleceu um
orcamento que, na pratica, acarre-
tara déficit. E uma questdo basica: o
Conselho ndo pode ter uma despesa
acima de sua capacidade de receita”,
explicou o responsavel pelo Setor de
Contabilidade do CRESS-SP, Moacir
Silva. Foi aprovada na Assembleia o
valor de R$ 426,41 da anuidade para
o exercicio de 2016.

Feitas as apresentacdes, antes do
encerramento da Assembleia foram
feitos outros informes e lidos os pedi-
dos de mocdes (veja no box).

Assembleia teve grande participacdo do ptblico. Abaixo, o 22 tesoureiro
do CRESS-SP Julio Cezar de Andrade destacou o avango da ofensiva
neoconservadora no dmbito da formagdo profissional

MOCOES APROVADAS

Confira os temas das mogoes aprovadas durante a Assembleia. A integra
dos textos esta disponivel no site do CRESS-SP.

- Repidio a quaisquer agdes de perseguicao e assédio por parte de che-
fias aos/as grevistas que participaram do movimento paredista hist6-
rico do INSS

- Apoio a | Conferéncia Livre de Assisténcia Social do Estado de Sao Paulo
- Apoio e solidariedade ao professor Mauro lasi

- Repddio a toda forma de violéncia e ameaga aos/as assistentes sociais
nos espacos de trabalho

- Repldio as violagdes de direitos humanos

ARQUIVO CRESS-SP




Dirigentes estaduais e representantes das seccionais do CRESS-SP

participaram da 29 edi¢do do Férum de Dirigentes do Conselho
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ARQUIVO CRESS-SP

FORUM DE DIRIGENTES

Entre 23 e 25 de outubro, dirigentes estaduais e
representantes das 11 seccionais do CRESS-SP es-
tiveram reunidos para a segunda edi¢ao do F6rum
de Dirigentes do CRESS-SP. Essa é uma atividade
regimental do conselho e tem por objetivo ofere-
cer um espaco de debate e consulta as liderangas
da categoria. Os dirigentes foram orientados/as a
realizem uma prévia da agenda de acdes e eventos
para o ano de 2016. Na oportunidade, foi apresen-
tado o orcamento do Conselho e, com base nessa
informacgao, discutiu-se a otimizacao desses re-
cursos e a melhor forma de elaborar o plano para
2016. Os/as profissionais puderam tirar ddvidas
sobre a parte administrativa dos requerimentos,
bem como alinhar a pauta com os objetivos e es-
tratégias definidas pela diretoria do Conselho.

O encontro teve ainda uma palestra da docente
da Universidade Federal de Sdo Paulo (Unifesp) e
militante da categoria, Teresinha de Fatima Ro-
drigues. Em uma fala extremamente realista, ela
reforcou a importancia da consolidacdao dos/as
dirigentes em prol do Coletivo do Conselho. A
assistente social lembrou que as tensdes e diver-
géncias que surgem em um encontro como esse
sdao naturais e absolutamente benéficas, desde
que haja um foco e a maturidade para que todos
saiam do encontro com uma direcao e objetivos
concretos. Confira a seguir o depoimento dela a
respeito do Forum.

“Esse espag¢o que se construiu com o forum e o
encontro dos dirigentes é extremamente importan-
te. Existe um desafio posto em termos de gestdo,
pois o CRESS-SP congrega na sua composigdo direto-
rias e profissionais espalhadas por todo o estado de
Sdo Paulo. E um exercicio e um desafio para se con-
solidar enquanto coletivo. Um coletivo que tem sua
diversidade e sua riqueza. Os direcionamentos para
a categoria vdo sendo construidos diariamente. Daf
a importdncia da organizagdo dos espagos e encon-
tros nas diferentes regides do estado. SGo espagos
que ficam mais demarcados para a categoria.

O Férum é um momento de muita riqueza, mas
é um momento que traz a diferenga, a diversidade
e as tensées. Por isso o papel da dire¢cdo estadual
é tdo importante para definir o que a gestdo estd
construindo em rela¢do as agbes politicas, acenta-
da na defesa da profissGo e na razdo de existir do
Conselho. E preciso ter uma maturidade politica de
todos, maturidade de entender os processos e para
entender que tais processos existem para se cons-
truir esse coletivo.

Encontros como esse sdo importantes para que to-
dos nds tenhamos um ‘chdo’ concreto e para que pos-
samos ir desenvolvendo as acbes pactuadas em um
coletivo maior. Para que possamos avaliar essas agées,
construir outras, reforcar aquelas que estdo dando cer-
to. Por isso, esse momento é importante para avalia-
¢do e prospectivo sobre o que o coletivo anseia.

E assim é o movimento. Enquanto estd aconte-
cendo o debate — as divergéncias, a apresentagdo
das dificuldades existem — é que é importante e nds
avan¢amos. Se isso ndo acontece, se hd o siléncio,
fica aquela falsa impresséo de que estd tudo bem.”
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na pratica

PELA ASSISTENCIA
SOCIAL

Atuacao do/a profissional na area da Assisténcia Social
vai além do amparo as pessoas e suas familias

Danielle Menezes

o formar-se assistente
social, o/a profissional
tem diversas areas de
atuacao a sua escolha.
Muitas instituicoes dis-
poem do trabalho do/a assistente
social para melhorar a relacdo com
o/a cliente, publico, colaboradores/
as e populacao em geral. Escolas, hos-
pitais, presidios e outras institui¢des
tém o apoio dos/as assistentes no dia a
dia. Porém esses/as profissionais tam-
bém podem optar por trabalhar direta-
mente na area da Assisténcia Social.

O Jornal Acao conversou com a
assistente social Katia Deola, que ha
quase 20 anos trabalha na Secretaria
de Desenvolvimento Social da
Prefeitura Municipal de Sao José
dos Campos, compondo a equipe
do CRAS Vista Verde. Nos ultimos

nove meses, ela passou a ser respon-
savel pela coordenacdo da equipe.
“Sempre gostei de trabalhar direta-
mente com as pess0as e em espacos
que possibilitam reflexdo sobre o
nosso cotidiano na sociedade em que
vivemos”, afirma a profissional.

O trabalho na Assisténcia Social,
segundo ela, é diferente da atuacao
dos/as colegas que estdo em outras
areas, ja que cada espaco pede uma
demanda diferente. “O trabalho
difere na especificidade da demanda
de cada espaco socio-ocupacional;
as atribuicoes e competéncias sado
da profissio e nao da politica.”
Ainda de acordo com ela, o papel
do/a assistente social na area da
Assisténcia Social é dar corpo as pro-
tecOes sociais.

Ja a assistente social Francilene

ARQUIVO PESSOAL

As profissionais Francilene Gomes (esq.) e Katia Deola (dir.)

Gomes Fernandes afirma que as dife-
rencas entre seu trabalho e as outras
areas vai além. Atualmente, ela é
assistente social na Coordenadoria
de Protecdo Social Especial da

Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Sado Paulo (SMADS). Ela
trabalha no ramo ha sete anos e diz
que a principal diferenca é “a possi-
bilidade de ser propositiva e poder

52 ENCONTRO NACIONAL DE SERVICO
SOCIAL E SEGURIDADE SOCIAL

Aconteceu em Belo Horizonte
(BH), entre 19 e 21 de novembro,
o 52 Encontro Nacional Servi¢o
Social e Seguridade Social, com
o tema Servigo Social Reafirma:
Seguridade Social Pdblica e Es-
tatal & Possivel, com o objetivo
de reafirmar a luta e defesa da
Seguridade Social como impor-
tante mediacao dos direitos da

classe nessa sociedade de mer-
cantilizacao da vida e barbarie.

A mesa de abertura foi repre-
sentada por entidades do Servi-
¢o Social (CFESS, CRESS 62 Re-
gido/MG, ABEPSS e ENESSO),
que também reafirmaram o
posicionamento intransigente
em defesa dos direitos sociais
e humanos.

Vale destacar a importante re-
leitura da Carta de Macei6, em

que a XXX Elaine Behring apon-
tou as atualidades e limites do
documento. Este evidenciou
a necessidade de revisao de
alguns termos utilizados, que
expressam uma intengao teori-
ca, politica e ética, se contra-
pondo a teoria do materialis-
mo histérico-dialético, como
a expressao ’'vulnerabilidade’.
Ela também destacou avangos
ja demarcados pelo Servico
Social em 2000, no Encontro
realizado em Maceid, como a
defesa pela superagao da frag-
mentacao setorial da Segurida-
de Social.

O Encontro atingiu seu objeti-
vo, com 0 posicionamento das
entidades representativas do
Servico Social e profissionais
ali presentes.




na pratica

ter o privilégio de uma visdo mais
global da politica, tendo acesso a
cidade toda sem perder de vista as
peculiaridades das 31 Supervisdes
de Assisténcia Social (SAS) e seus
respectivos territorios”.

A escolha da profissdao, para
Francilene, aconteceu de um modo
diferente. Ela afirma ter decidido ser
assistente social quando teve con-
tato com uma profissional da area
aos 19 anos, ao visitar seu irmao
na Fundac¢do Casa. “A forma como
aquela colega lidou com a minha
familia e com meu irmao me deixou
impressionada. Somente aos 27
anos tive oportunidade de, como
bolsista, fazer Servico Social na
PUC-SP. Sou absolutamente reali-
zada nessa profissao”, diz.

Para ela, os/as assistentes tém o
papel de defender os direitos dos/as
trabalhadores/as que utilizam essa
politica. “Costumo dizer nas equipes
em que ja atuei que nao se pode fazer
defesa pela metade nessa atuacao.
Aqui, estamos mesmo no coracao das
expressoes da questdo social e por
isso nao podemos hesitar”, conclui.

Falando em trabalho pratico, o
Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) de Sao Paulo se sobressai
em um quesito muito importante:
o atendimento direto ao individuo
e familiares. “Haja vista a dimen-
sdo de uma megalépole de mais de
12 milhoes de habitantes, atuamos
nesse tipo de atendimento buscando
garantir a protecao social destes, via
insercao em servicos e beneficios”,
afirma Francilene. Para isso, é rea-
lizada a vigilancia socioassistencial
por meio do monitoramento dos
servicos executados em sua maioria
por organizacbes sociais parceiras.
Ha uma articulacdo da Assisténcia
Social das demais politicas por seto-
res, assumindo uma atuacio impor-
tante nessa interlocucao, bem como
o papel de destaque nas acdes de ela-
boracao, implementacgao e avaliagao
dessa politica.

Para Katia Deola, na pratica, um/a
assistente social é responsavel pelo
reconhecimento de todas as necessi-
dades que estdao ou nao contempla-
das no campo do direito, o que também
inclui acées de mobilizacdo, organi-
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zacao da populacao, acoes de formu-
lacdo, avaliacio, monitoramento e
gestao politica. “Engloba coordenacao
do trabalho técnico e administrativo,
fomento e relacdo com a rede para a
construcao da rede de protecao social,
acompanhamento a rede de entidades
conveniadas e gestiao do territorio de
abrangéncia, entre outros”, conclui.

DESAFIOS

Seguir a rotina na Assisténcia Social
também tem seus desafios como todas
as areas da profissio. Em muitos
casos, o dia a dia vai além do atendi-
mento ao/a cidaddo/a e sua familia,
dependendo também de pesquisas
para abordagem de temas atuais,
elaboracdo de projetos politicos para
melhorias aos/as cidadaos/as, entre
outros. Para Francilene, sdo varios
desafios enfrentados diariamente,
como “manter a articulacao entre
as dimensbes da profissdao, sem
fazer a fusdo entre teoria e a pra-
tica, além de enfrentar a ofensiva
neoconservadora que ja se expressa
na profissdao e que, infelizmente,
vem ganhando forca”.

Para Katia, o desafiador nessa
politica é a alimentacao e realimen-
tacdo constante da cultura de direi-
tos que é oferecida ao/a cidadao/a.
Outro ponto encarado como desafio
por ela é materializar nas acdes do
Conselho o projeto ético-politico
que foi criado.

Como incentivo, Francilene diz
que é importante incentivar os/as
colegas de profissdo a continuarem
trabalhando por melhorias. “Que
sejamos capazes de transformar
nossos muros de lamentacdes em
trincheiras de lutas. Temos o desa-
fio latente de dar materialidade ao
nosso projeto ético-politico, que
deve ser nossa base e norte de atu-
acao. Nenhum passo pode ser dado
para tras”, completa.

Katia, por sua vez, afirma que é
preciso pensar na coletividade: “E
necessario o trabalho refletivo no
coletivo, pois, se nao ha uma base,
ele nao se constitui e pode ser des-
configurado. Assim, o/a profissional
fica sem respaldo para ser propo-
sitivo/a, interventivo/a e politico/a
em sua acao”.

Francilene Gomes, assistente social da SMADS

CONFER‘ENCIA LIVRE DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Em 9 e 10 de novembro, o campus
Barra Funda da Uninove recebeu
a Conferéncia Livre de Assisténcia
Social, evento realizado pelo F6-
rum de Assisténcia Social de Sao
Paulo (FAS-SP), com o apoio do
CRESS-SP.

0O encontro teve como finalida-
de garantir a maior participagao
da sociedade civil por meio dos/
as usuarios/as da Assisténcia
Social, dos/as trabalhadores/
as do SUAS e representantes
de entidades sociais, sindicatos
e conselhos de categoria dos
varios municipios do estado de
Sao Paulo.

O Conselho Regional de Servico
Social sempre investiu na orga-
nizacdo autdonoma dos/as traba-
lhadores/as e, nessa conferén-
cia, nao seria diferente, pois foi

observada a participacdo dos/
as usuarios/as da politica de As-
sisténcia Social, prestadores/as
e trabalhadores/as da politica.
Uma grande parte das bandeiras
de lutas defendidas pelo Conjunto
CFESS/CRESS estava presente nas
discussoes dos grupos e também
nas discussdes do Férum Estadual
de Trabalhadoras e Trabalhadores
do SUAS (FETSUAS).

Agora, a ideia & encaminhar as
propostas para serem acolhidas
pelo Conselho Nacional de Assis-
téncia Social, ja que se espera o
apoio do Férum Nacional de Tra-
balhadoras e Trabalhadores do
SUAS. As propostas foram apre-
sentadas na Conferéncia Nacional
de Assisténcia Social que ocorreu
em Brasilia (DF), de 7a 10 de
dezembro de 2015.

ICONFERENCIA LIVRE
DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE AMBITO ESTADUAL/SP

Evento realizado pelo FAS-SP teve apoio do CRESS- SP
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o conselho

CONECTANDO O CONSELHO
AO/A ASSISTENTE SOCIAL

Conheca melhor o trabalho da Comissao de Comunicacao do CRESS-SP

Danielle Menezes

er uma comunicacao

eficaz com seus/suas

profissionais registra-

dos/as é o sonho de

qualquer instituicao.
No Conselho Regional de Servico
Social de Sao Paulo (CRESS-SP),
ndo é diferente. Composta por dire-
tores/as do CRESS-SP, a Comissao de
Comunicacao tem por funcgdo, prin-
cipalmente, executar a politica de
comunicacdo do Conjunto CFESS/
CRESS, que vem tracando para-
metros importantes para pensar
a comunicacdo com a categoria
profissional e sociedade em geral.
Hoje, a Comissao conta com a atu-
acao dos diretores Fabio Rodrigues,
Kelly Rodrigues Melatti, Luciano
Alves, Matsuel Martins da Silva e,
recentemente, com a participacao
de um assessor de comunicacao,
Daniel Perseguim. Além disso, a
Comunicacao tem o apoio de uma
assessoria de comunicacao tercei-
rizada, RS Press, que é responsa-
vel pela producao do Jornal Acao,
pela assessoria de imprensa do
Conselho e demais projetos que
envolvem a producéao grafica de fol-
ders, cartazes e certificados, entre
outros produtos.

Atualmente, a comunicacao
é feita em diversas plataformas,
como o Jornal Acao, que tem perio-
dicidade trimestral e é enviado por
correio para todos/as os/as pro-
fissionais com inscricdo ativa no

CONFIRA AS
EDIGOES DO
JORNAL ACAO NO
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PORTAL DO CRESS-SP

Conselho. Outra importante ferra-
menta é o site do CRESS-SP, que em
dezembro de 2015 receberd uma
nova formatacao, caracterizando-o
como um portal. O CRESS-SP tem
ainda uma pagina no Facebook e,
mais recentemente, passou a enviar
boletins eletrénicos com periodici-
dade quinzenal, por e-mail.

A comunicacdo é fundamental
em varios ambitos, pois é ela que
tem a tarefa de informar a categoria
as principais discussdes da profis-
sdo e, a0 mesmo tempo, possibilita
levar as demandas que possam ser
abarcadas pelas discussoes do Conjunto
CFESS/CRESS aos/as inscritos/as. Tudo
isso dentro de uma diretriz da politica
de comunicacdo do Conjunto CFESS/
CRESS, que esta em constante aprimo-
ramento um dos temas do Encontro
Nacional de Comunicacdo do Conjunto
CFESS/CRESS, realizado em setembro
de 2015, no Rio de Janeiro (R]).

Além disso, é papel da Comissao
mostrar ao/a profissional que tam-
bém faz parte do Conselho, pois
ele/a possui a tarefa politica de
comunicar a categoria sobre a dire-
cdo realizada pela profissiao, na
construcao histérica em defesa dos
direitos e centralizada em valores
como liberdade e emancipacao.
Uma comunicacido forte é capaz
de fazer a ponte entre aquilo que é
vivido no cotidiano profissional e
aquilo que é articulado em termos
de normas, debates, reflexdes e

defesa da profissao, com um projeto
ético-politico delimitado.

Um dos prop6sitos é investir cada
vez mais nessa comunicacao para que
0 CRESS-SP tenha mais visibilidade.
Para isso, varias estratégias sao pen-
sadas frequentemente, para trazer
resultados que sejam frutos de um tra-
balho coletivo que tem a tendéncia de
se aperfeicoar cada vez mais.

NOVIDADES

Investir em melhorias para que
a comunicacdo atinja os obijeti-
vos esperados é um dos passos da
Comissdo. Um dos primeiros pas-
sos foi a melhoria do antigo site do
CRESS-SP. Vale registrar que, em
junho de 2013, houve um ataque
cibernético que fez o Conselho per-
der toda a base de dados do site.
Tal ataque reforcou o quanto é fun-
damental que a organizacdo tenha
cuidados especificos para que situ-
acdes como essa ou outros tipos de
ameacas possam minar o projeto

Yy

£

Kelly Melatti (dir.) € membro da Comissdo
de Comunicagdo do CRESS-SP

politico do Conselho.

A nova plataforma devera fun-
cionar como meio de impulsionar
um planejamento de comunicacao
que dé conta das necessidades do/a
assistente social e consiga inserir os
debates de forma mais qualificada
na sociedade. Ha um trabalho dia-
rio para a construcao da plataforma
com um espago em que seja possivel
0 acesso por deficientes visuais, por
exemplo. O site foi lancado em 10
de dezembro, data em que se come-
mora o Dia dos Direitos Humanos.
A esperanca é de que isso mude
bastante o Conselho, aproximando
muito mais profissionais e dinami-
zando a atuacdo da Comunicacao.

Outro ponto de destaque da
Comunicacao do CRESS-SP vai para
as redes sociais. Recentemente, elas
ganharam uma énfase preponde-
rante. Sao plataformas importantes
e qualquer empresa ou organizacao
deve atuar nelas de maneira dina-
mica. No entanto, essa sensacao de
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—

Matsuel Martins (esq.) e Fabio Rodrigues (dir.) Ao centro, Mauricléia Soares

que basta estar nas redes sociais
para se comunicar é bastante proble-
matica, ja que se trata de um cami-
nho de alienacdo. Nao se sabe quais
os planos de quem controla esses
meios e ja ha mudancas antidemo-
craticas. No Brasil, onde ha uma das
maiores concentracdes dos meios de
comunicacao no mundo, sido enfren-
tados problemas profundos. A ques-
tdo é que também ndo basta estar
nas redes.

Por um lado, ha um impedimento
antidemocratico por empresas como
Google ou Facebook, e ja nao se pode
mais dizer que sdo redes sociais,
mas canais de midia, porque nao sao
estruturas livres. E isso muda todo o
jogo. A internet era um campo bas-
tante livre e hoje ndo funciona desse
modo, basta ver os projetos de lei
que estdo tramitando no parlamento
para entender que ha a possibilidade
de retrocessos democraticos muito
grandes no futuro. Por outro lado,
sdo necessarios mao de obra, plane-
jamento e investimento para atuar
nas redes sociais. E s6 ver o exemplo
das campanhas eleitorais, em que ha
uma atuacao e investimentos cada
vez maiores.

Além disso, ha a sensacao de que
toda a populacdo estd conectada,
mas tanto a obtencado das platafor-
mas quanto o acesso nas periferias e
na populacao de baixa renda ainda
estdao concentrados. Para se ter uma
ideia, a pagina do CRESS-SP alcan-
cou, recentemente, 1.500 curtidas
no Facebook. No entanto, ha publi-
cacdoes que atingiram mais de 12
mil visualizacoes. Infelizmente, o
sistema da pagina nao permite que
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se tenha um acesso tdao amplo como
havia antes, sem a necessidade de
pagar para que se tenha visualiza-
cdo. Com o tempo, talvez haja restri-
coes e por isso sera necessario acom-
panhar e planejar esse processo.

Divulgar os assuntos de inte-
resse dos/as assistentes sociais via
e-mail também serd um destaque
da Comunicacdo do CRESS-SP em
2016. Havera recadastramento de
todos/as os/as associados/as para que
possam receber o e-mail marketing,
o que facilitard muito o trabalho de
comunicacdo. Ja iniciamos, no final
deste ano, o disparo de boletins quin-
zenais e obtivemos bons resultados.
Adquirimos um pacote para disparar
100 mil e-mails mensais.

Em nosso cadastro, estdao cerca
de 25 mil pessoas em um universo
de pouco mais de 30 mil assistentes
sociais. Os e-mails ja estdo sendo
visualizados por cerca de seis mil
pessoas. Ainda é um ntimero dis-
tante do ideal, mas é um trabalho
que leva tempo. Sao detalhes técni-
cos e politicos que serdo superados
com o tempo.

Essa também serd uma ferra-
menta para o trabalho descentra-
lizado, ja que sera disponibilizado
para as seccionais. Por um lado, o
CRESS-SP chegara muito mais pro-
ximo das bases de interesse e isso
terd um reflexo politico bastante
grande. Por outro, fortaleceremos a
estrutura do CRESS-SP, permitindo
que essa ’vanguarda’ que atua no
Conselho possa se fortalecer e ter
seu trabalho facilitado no dia a dia.

Futuramente, a Comissao prevé
mais acbes para o crescimento da

comunicacao. Pensar a comunica-
cdo no ambito do conjunto é pensar
em estratégias de melhorar o fluxo
de informacbes, mas, para além
disso, é pensar que tipo de comuni-
cacao queremos, do ponto de vista
de sua direcao politica. Dessa forma,
inserir--nos em debates e movimen-
tos que lutam em favor de uma midia
verdadeiramente democratica é,
também, tarefa do Conselho. Sendo
assim, nosso préoximo passo tal-
vez seja esse, de pensar estratégias
importantes para entender a comu-

nicacdo como algo além da trans-
missdao de informacbes, como uma
estratégia politicamente relevante
no contexto da sociedade capitalista
e, portanto, elemento central para
sua superacao.

Outro dado importante diz respeito
a acessibilidade na comunicacéao, por
isso temos disponivel o Codigo de
Etica em braile, temos tido intérpretes
de libras em nossos seminarios esta-
duais e, também, articularemos fer-
ramentas em nosso portal que tentem
avancar nesse sentido

PORTAL DE TRANSPARENCIA

A Lei de Acesso a Informacao (Lei n? 12.527) foi implementada
em novembro de 2011 no Brasil e entrou em vigor em 16 de maio
de 2012 por meio de um decreto presidencial. Ela regulamenta os
procedimentos para o acesso a informacao da populagao brasilei-
ra, que ja estava previsto na Constituicao de 1988.

Cumprindo determinacao juridica e garantindo o acesso transpa-
rente e democratico a informacdes, entendidos como parte funda-
mental dos direitos humanos, o CRESS-SP traz piblicas as informa-
¢Oes acerca da gestdo atual, bem como informagdes para que o/a
assistente social e o/a cidadao/a facam uso dessas novas ferramen-
tas no CRESS-SP ou mesmo em qualquer entidade de seu interesse.

Além das informacgdes contidas nessa secao, quem quiser fazer
uso da Lei devera ler diretamente a regulamentacao, que traz cla-
ramente todas as normas, especificacoes e processos que poderao
ser utilizados no requerimento de informagdes.

Trata-se de uma lei que visa ao fomento a cultura de transpa-
réncia na administragao publica e ao desenvolvimento do controle
social da administracao publica.

# 81 acao
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Em apoio ao professor Mauro lasi

Desde outubro, o pesquisador, politico
e professor Mauro Iasi vem sofrendo
ameacas nas redes sociais, inclusive
em sua pagina pessoal do Facebook.
O motivo foi um discurso que ele fez
em uma mesa de analise e de conjun-
tura de um evento realizado pela Cen-
tral Sindical Popular (CSP Conlutas),
como parte da abertura. Em sua fala,
o atual professor da Universidade Fe-
deral do Rio de Janeiro (UFR]) citou
um trecho de um poema de Bertolt
Brecht, em que enfatizava a necessi-
dade de combater a extrema direita.
Apbs episodio, Iasi, que também é do
Comité Central do PCB, recebeu diver-
sas mensagens de ameaca contra ele
e sua familia.

Durante a Assembleia Geral Ordi-
naria do Conselho, realizada em 24 de
outubro, foi aprovada uma mocao de
apoio a ele. O Jornal Acdo conversou
com exclusividade com o professor.
Confira a integra da entrevista:

Em qual momento o discurso
aconteceu?

Participei de uma mesa de analise
e de conjuntura, junto a CSP Conlutas,
para fazer a abertura. Nessa ocasiao,
havia recém-acabado aquelas manifes-
tacoes de apoio e também as que eram
contra o Governo. Na minha fala, co-
mentei que me surpreendia o fato de a
presidente ter se colocado mais aberta
ao diadlogo apresentado pelas mani-
festacoes da direita, ao mesmo tempo
em que nao indicou nenhum caminho
para aceitar as criticas e exigéncias
que vinham da propria base de apoio.
Entdo, falei que achava estranho esse
dialogo de extrema direita nessas mani-
festacOes, que se apresentava pedindo
a volta dos militares, com bandeiras de
extrema exigéncia, xenofobia, racis-
mo, homofobia e um claro preconcei-
to anticomunista. Espantava-me essa
disposicao dos/as jovens de direita em
fazer as manifestacbes enquanto nao
se atendia as demandas que vinham
de sua propria base social. Portanto,
eu terminei a fala dizendo que esses
setores nao estao dispostos ao dialogo,
por isso deve haver um enfrentamento
e nao qualquer tipo de concessao e citei
o poema do Brecht. O que aconteceu foi
que pegaram o final da fala, enfatizan-
do o poema, desconsiderando tudo o
que foi falado antes e divulgaram essa
fala, armando essa histeria coletiva e
um ataque organizado. Nao foi espon-
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Apds discurso questionador, lasi recebeu duras mensagens de ataque a si mesmo e a familia

taneo, nao foi organizado, mas agora
estou recebendo ameacas bastante du-
ras, de ataque a mim e a minha familia,
pelo Facebook.

Os/As assistentes sociais do
CRESS-SP aprovaram em Assem-
bleia uma moc¢io em seu apoio re-
pudiando toda e qualquer ameaca.
Em geral, como recebeu esse tipo
de apoio?

Foi produzida, espontaneamente,
uma enorme rede de solidariedade.
Posso destacar os/as professores/as
da PUC e da UFR], que imediatamente
se colocaram em apoio, e depois dis-
so, motivados por representacoes que
chegaram até a UFR]J, os proprios 6r-
gaos da universidade. Recebi também
manifesto de intelectuais, manifesta-
coes politicas, nacionais e da América
Latina. Foi um movimento de solida-
riedade bastante bonito que pronta-
mente se estabeleceu.

Para o senhor, como seria uma
sociedade ideal?

No6s temos convicgao de que os pro-
blemas que enfrentamos hoje no Brasil
e no mundo sdo consequéncias diretas
da forma de producao e destruicao que
se consolidou em nosso planeta. As

desigualdades sociais, a miséria, as in-
transigéncias, tudo isso se liga de uma
forma ou de outra a essa prioridade
de uma sociedade mercantil, da pro-
priedade privada, do coletivo, tudo
que constitui fundamento da socie-
dade capitalista. Qualquer utopia,
qualquer forma de pensar o futuro
hoje, para n6s que somos marxistas,
passa por uma profunda critica de
uma sociedade capitalista. Noés te-
mos uma responsabilidade perante
a histéria e perante a humanidade,
que é a transicao socialista que foi
realizada durante o século 20. Expe-
riéncias que tiveram seus aspectos
extremamente positivos e também
enormes contradicbes, mas esta-
mos convictos de que essa historia
ndo se provou também, nao s6 os
problemas que podem vir a ocorrer
em uma tradicao socialista, mas sua
necessidade e possibilidade histori-
ca. Qualquer tentativa de tentar en-
frentar os problemas do mundo hoje
precisa rever a logica capitalista. O
enorme poder dos grandes mono-
polios da burguesia internacional,
buscando interesses financeiros, co-
merciais, constituindo uma mints-
cula minoria que concentra a maior
parte da riqueza desse planeta, nao se

DIVULGAGAO PCB

avancara um milimetro nessa socieda-
de que se possa caminhar na direcao
de uma situacdao melhor. Entao, aquilo
que nos move hoje ainda é a critica ca-
pitalista e a perspectiva socialista.

Politicamente, 0 que se pode
esperar para o Brasil no futuro
proximeo?

O Brasil, a nosso ver, perdeu uma
grande chance histérica de constitui-
¢do de uma parte social que tornaria
possivel mudancas necessarias, seja
do ponto de vista econdmico, seja
do enfrentamento das enormes desi-
gualdades sociais, das injusticas que
marcam nosso Pais historicamente. E
também o enfrentamento da histéria
politica do Brasil, que poderia tornar
possivel uma socializacdo maior do es-
paco politico, uma insercao mais qua-
litativa da base da sociedade. E essa
chance, a nosso ver, foi perdida com
a permanéncia do PT nesses 13 anos.
O PT se distanciou desse ramo, prefe-
riu adequar-se as estruturas existentes
e, ao fazer isso, distanciou-se da base
social que havia conseguido mobilizar
sobre sua direcdo. A crise do PT atin-
ge toda a esquerda brasileira e é uma
crise apenas do PT. Estou convencido
de que nao é um desvio de governo,
mas uma concepcao estratégica que
chegou ao Governo com grandes im-
passes e resolveu moldar as estruturas
existentes como uma consequéncia do
caminho estratégico que foi descobrin-
do. Isso nos faz muito pessimistas em
curto prazo, as solucoes de esquerda
para o Brasil ainda vao ter que facionar
a crise dessas experiéncias que ainda
estamos vivendo, mas acredito que
esta se aproximando do final. No en-
tanto, estou muito otimista em longo
prazo. Nao é o fim do mundo, porque
a sociedade brasileira amadureceu,
aprendeu com os proprios erros, da-
quilo que se constituiu na vanguarda
nessa fase histérica que nés vivemos e
da qual tiramos ensinamentos. Que a
gente possa retomar o caminho, da
organizacao da classe trabalhadora,
na busca de suas reivindicacoes e na
perspectiva historica de transforma-
cdo social no Brasil. Estou otimis-
ta na perspectiva de que isso seja
possivel, seja tomado, até pela mi-
nha conviccao de que a alternativa
capitalista prevaleceu, seja em sua
forma direta, dura, seja por meio do
governo de pacto social que noés vi-
venciamos mais recentemente.



Seccional de Sao Jose

do Rio Preto realiza
seminario LGBT

A seccional do CRESS-SP de Sao José
do Rio Preto realizou, em 25 de se-
tembro, um seminario contido no
plano de acao da categoria. Intitula-
do Servico Social no Enfrentamento
da Homofobia e na Defesa de Poli-
ticas Publicas para a Comunidade
LGBT, o projeto faz parte do plano de
acao do CRESS/2015.

A atividade foi elaborada para
atuacado na area de ética e direitos
humanos. O objetivo era tracar dire-
trizes e direcionamentos para abor-
dagem das questdes que envolvem a
ética e os direitos humanos no coti-
diano da profissao, promovendo dis-
cussOes da comunidade LGBT com a
categoria de assistentes sociais.

O debate, que teve 67 partici-
pantes inscritos/as, demonstra a
importancia do posicionamento do
CRESS-SP no atual momento politi-
co nacional. O Brasil lidera ranking
de violéncia contra homossexuais,

registrando as tristes marcas de uma
morte a cada 28 horas. Em 2014,
312 gays, lésbicas e travestis foram
mortos/as, a maioria com requintes
de crueldade.

Impulsionado pela coordenado-
ra da seccional de Sao José do Rio
Preto, Lucinea Oliveira Figueiredo,
a mesa foi composta pelos professo-
res-doutores Guilherme de Almeida
e Vanessa Leite, respectivamente
assistente social e psic6loga, além
de Nelson Sheep, celebridade do
canal LGBT P6e na Roda, que ja tem
mais de 25 milh6es de visualiza-
¢oes no Youtube.

Para a realizacdo do seminario,
a seccional fez parceria com o Gru-
po de Amparo ao Doente de Aids
(GADA), com o Sindicato Municipal
dos Servidores Pablicos de Sao José
do Rio Preto, com o Conselho Regio-
nal de Psicologia e a Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia Social.

Evento tracou diretrizes para abordar questdes que envolvem ética e direitos humanos

JORNAL DO CRESS-SP - OUT/NOV/DEZ - 2015

ARQUIVO CRESS-SP

noticias

Resolucao CFESS
n°493/2006

A Resolugdo dispoe sobre as condicoes
éticas e técnicas do exercicio profissional
do/a assistente social. Define a qualida-
de que deve ter o espaco de atendimen-
to do/a assistente social, seja individual,
seja coletivo. As condicdes éticas e téc-
nicas do exercicio profissional interferem
diretamente na qualidade dos servigos
prestados a sociedade. Define ainda o
necessdrio para garantia de qualidade
do atendimento do Servico Social nas
instituicées (pdblicas e/ou privadas). O
local de atendimento (individual e/ou co-
letivo) deve contar com:

. lluminagdo adequada
. Privacidade
. Ventilagao adequada
. Espago adequado para arquivamen-
to de material/documentos técnicos
. Portas fechadas durante atendimeto
6. Materialfdocumentacdo técnica de
acesso restrito dos/as assistentes
sociais

Ao Conjunto CFESS/CRESS cabe o dever
de orientagao, fiscaliza¢do e disciplina so-
bre o exercicio profissional de assistentes
sociais, incluindo as condicdes éticas e
técnicas. Para tanto, vale aqui evidenciar
0 Art. 79da referida Resolugdo:

Art. 72- O/A assistente social deve infor-
mar por escrito a entidade, instituicao
ou 6rgdo em que trabalha ou presta ser-
vicos, sob qualquer modalidade, acerca
das inadequagoes constatadas por es-
te/a, quanto ds condicdes éticas, fisicas
e técnicas do exercicio profissional, su-

gerindo alternativas para melhoria dos
servigos prestados.

Paragrafo Primeiro - Esgotados os re-
cursos especificados no “caput” do
presente artigo e deixando a entidade,
instituicdo ou orgao de tomar qualquer
providéncia ou as medidas necessdrias
para sanar as inadequacées, o/a assis-
tente social deverd informar ao CRESS
do ambito de sua jurisdicao, por escrito,
para intervir na situagao.

Paragrafo Segundo - Caso o/a assisten-
te social ndo cumpra as exigéncias pre-
vistas pelo “caput” efou pelo pardgrafo
primeiro do presente artigo, omitindo-se
ou sendo conivente com as inadequa-
¢oes existentes no ambito da pessoa
juridica, serd notificado/a a tomar as me-
didas cabiveis, sob pena de apuragao de
sua responsabilidade ética.
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Comissdo de Instrugdo do CRESS-SP teve participagcdo do curso realizado nos dias 6 e 7 de novembro

Capacitacao das Comissoes
de Instrucao

Nos dias 6 e 7 de novembro, o Hotel
Boulevard Sao Luis, em Sao Paulo
(SP), sediou o Curso de Capacitacao
das Comissoes de Instrucdo, que
teve a participacao da Comissao de
Instrucdo do CRESS-SP, tanto da
sede quanto das seccionais e de ou-
tras cidades do interior do estado.
A Comissao de Instrucdo é compos-
ta por dois/duas assistentes sociais
de base, devidamente nomeados/
as pelo Conselho Regional de Servi-
co Social, que tém a funcao de dar
andamento aos processos éticos no
ambito da instrucao, subsidiando a
direcao estadual no julgamento das

acbes que, em tese, infringem o Co6-
digo de Etica profissional. Trata-se
de uma acdo que tem por finalidade
compor as acoes de defesa da ética
profissional.

A capacitacdo teve por objetivo
refletir sobre a ética, com énfase nos
instrumentos processuais que sao
alvo da atuacdo das Comissdes de
Instrucdo, de acordo com o cbdigo
processual de ética (Resolucdo CFESS
660/2013 - disponivel no site do
CFESS). Visa também qualificar todas
as fases processuais, garantindo que
0s processos éticos tenham a devida
atencdo no ambito do Conselho.

Os/As palestrantes trouxe-
ram diversos temas de interes-
se profissional. Elizabete Rosa
falou sobre os fundamentos
éticos da profissao; o vice-pre-
sidente do CRESS-SP, Luciano
Alves, falou dos instrumentos
processuais e a Comissao de
Instrucao, composta pela Eliza-
bete Rosa e Kelly Melatti, abor-
dou a instrumentalidade.

Se vocé tiver interesse em
participar da Comissao de Ins-
trucao, envie e-mail para secre-
taria@cress-sp.org.br. Em 2016,
teremos uma nova edicio.

ARQUIVO CRESS-SP

5° ENCONTRO NACIONALAVANCA NA
CONCEPCAO DE SEGURIDADE SOCIAL
E PRODUZ CARTA DE REPUDIO AO
DESASTRE DE MARIANA (MG)

O 5° Encontro Nacional de Servico Social e
Seguridade Social, que aconteceu durante
o feriado da Consciéncia Negra, entre 20 e
22 de novembro, trouxe uma discussao im-
portante na concepcao de Assisténcia Social
defendida pelo Conjunto CFESS/CRESS.

Além da defesa e discussdes sobre a
concepcao de Seguridade Social, mantida
pela categoria, foi produzida uma impor-
tante carta, o Manifesto de BH, que expds a
drastica situacao do desastre ambiental de
Mariana (MG).

O trecho final do Manifesto deixou ex-
pressa a luta dos/as assistentes sociais em
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defesa do patrimo6nio nacional e das vidas
perdidas em nome do lucro.

“Repudiamos que os interesses do gran-
de capital prevalecam sobre a vida das pes-
soas atingidas por esse crime. Repudiamos
as mortes de trabalhadores e trabalhadoras
de Bento Rodrigues. Repudiamos a morte
do Rio Doce. Exigimos punicao aos/as cul-
pados/as e a imediata responsabilizacao do
Estado e da mineradora Samarco/Vale.”

O evento teve aproximadamente 1.200
participantes, sendo 776 assistentes so-
ciais, 189 estudantes e 46 profissionais de
outras areas.

Atencao!
Atualizacao
perante o
Conselho

Os/As assistentes sociais que ain-
da nao apresentaram o diploma de
graduacao no CRESS-SP poderao ter
suas inscricoes revogadas, de acordo
com o prazo estipulado na Resolu¢ao
588/2010. Ndo perca tempo! Regula-
rize todas as pendéncias por meio do
contato com o Setor de Inscricao do
CRESS-SP e evite o cancelamento.

Setor de Inscri¢ao:

Anuidade do ano vigente/ Carteiras

e cédulas /Certiddes / Inscri¢oes /
Situacao cadastral

Telefones: (11) 3351-7512 / 3351-7518
/ 3351-7521/ 3351-7522

Fax: (11) 3351-7515

E-mail: inscricao@cress-sp.org.br
Horario: De segunda a sexta-feira,

das 12h as 18h

Calendario
2016

Confira alguns eventos do CRESS-SP
gue ja tém as datas confirmadas:

® 4 e 5 de margo: | Encontro
Estadual de Direitos Humanos

® 25 a 27 de abril: Conferéncias
Nacionais

® 27 a 29 de abril: 122 Conferéncia
Nacional de Direitos Humanos, que
tratara do inciso V do CAPUT

¢ 15 de maio: Comemoracao dos 8o
anos do Servico Social no Brasil




